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SUMARIO

Fhkkkkkkkk demando de *rRkrRk |5 disolucion del vinculo matrimonial, el pago de
una pension alimenticia en su favor y para su menor hija, la aceptacion del
proyecto de convenio que proponia, y la guarda y custodia a su favor de la nifia
referida. Seguidos los tramites de ley, el juez de primera instancia emitié sentencia
respecto de la disolucién del vinculo matrimonial. Sin embargo, ya que de los
convenios propuestos por ambas partes no se llegé a ningun acuerdo, se les
otorg6 a las partes un plazo a fin de que formularan sus pretensiones, hechos y
ofrecieron pruebas sobre los puntos no consensados. La actora formul6 diversas
pretensiones, entre éstas, el pago de una pension alimenticia en su favor y de su
menor hija, y el demandado opuso las defensas que estimé pertinentes. El juez de
primera instancia condendé al demandado a pagar alimentos en favor de la actora y
de la menor. Inconforme el demandado, interpuso recurso de apelacion, mismo
que fue resuelto en el sentido de modificar la sentencia a fin de que sélo
proporcionara alimentos a la menor. Ambas partes promovieron juicios de amparo.
El Tribunal Colegiado que conoci6 de los asuntos otorgo la proteccion federal a la
actora a fin de que la Sala responsable emitiera otra sentencia en la que partiera
de la premisa de que la actora tiene el derecho al pago de alimentos por parte del
deudor alimentario, dejando plenitud de jurisdiccion respecto de la fijacion del
monto. En cumplimiento, la Sala responsable resolvi6 condenar al demandado al
pago de la pensién alimenticia en favor de madre e hija. Inconforme, el
demandado promovié un segundo juicio de amparo, en el que adujo, entre otras
cuestiones, la vulneracion por parte de la Sala responsable del derecho humano a
la igualdad juridica entre el hombre y la mujer. El Tribunal Colegiado negé la
proteccion federal al considerar, por una parte, que las violaciones procesales que
hacia valer el quejoso debieron ser impugnadas en un juicio de amparo directo
previamente promovido y, por otra, que el derecho humano a la igualdad juridica
entre el varén y la mujer no fue vulnerado por la Sala responsable. Esta ultima
consideracion constituye la materia del presente recurso de revision.

CUESTIONARIO

¢Fue correcta la interpretacion del Tribunal Colegiado en torno al derecho humano
a la igualdad entre el hombre y la mujer?

México, Distrito Federal. La Primera Sala de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, en la sesion correspondiente al ocho de abril de

dos mil quince, emite la siguiente:
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RESOLUCION

Mediante la que se resuelve el amparo directo en revision 1125/2014,
interpuesto por ********** contra la sentencia dictada el veintiséis de
febrero de dos mil catorce, por el Primer Tribunal Colegiado en Materia

Civil del Segundo Circuito, en el juicio de amparo directo ****x*xxkx
|. ANTECEDENTES

Juicio de origen?. ¥+erxeer nromovid juicio de divorcio sin expresion
de causa en contra de ***x***xxx 3 efecto de disolver el vinculo
matrimonial que tenia con dicho varon; el pago de una pension
alimenticia a favor de la actora y para su menor hija *****x**x* - ggj
como la aceptacion del proyecto de convenio correspondiente junto
con la guarda y custodia de la menor a favor de la parte actora. Lo
anterior mediante escrito presentado el treinta y uno de agosto de dos

mil doce.

Previos tramites de ley, el Juzgado Cuarto Familiar de Primera
Instancia del Distrito Judicial de Ecatepec de Morelos, con residencia
en Coacalco de Berriozabal, Estado de México, determin0 disolver el
vinculo matrimonial en cuestion, mediante sentencia dictada el ocho
de octubre de dos mil doce. De igual forma, el juez requirid a los ex
coényuges para que conforme a los requisitos de una demanda
formularan sus pretensiones, hechos y ofrecieran pruebas sobre los

puntos que no lograron consensuar en el juicio de divorcio.

El quince de octubre del mismo afio, ********** formuld las siguientes

pretensiones:

! Los antecedentes del caso se deducen del andlisis de las constancias que obran en el expediente
relativo al amparo directo *******+** dg| indice del Primer Tribunal Colegiado en Materia Civil del
Segundo Circuito y el toca de apelacion ********** dg| indice de la Tercera Sala Civil Regional
Colegiada de Tlalnepantla.
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a) Pago de una pensién alimenticia definitiva en su favor y de su

menor h IJ a *kkkkkkkkk-

b) Pago de pensiones caidas a partir de diciembre de dos mil once
y hasta la fecha de presentaciéon de esa demanda, mismas que

ascendian a la cantidad de $r**x*xxkxx.
c) Guardia y custodia a su favor de la menor referida;

d) Pérdida de la patria potestad que ejercia el demandado sobre la

menor (por incumplimiento del pago de alimentos).

e) Constitucién de un régimen de convivencias entre dicha menor y

Su padre; y

f) Pago de gastos y costas del juicio.

Substanciado el procedimiento correspondiente, el juez dictd sentencia
definitiva el veintisiete de marzo de dos mil trece, en la cual decreto la
guarda y custodia de la menor a favor de su madre, autorizd un
régimen de visitas paterno-filial, condené al demandado al pago de
pensiones alimenticias a favor de su ex cényuge y su menor hija, por
la cantidad de ciento nueve veces el salario minimo general vigente en
la zona. Sin embargo, el juzgador absolvié al demandado de pagar las

pensiones caidas reclamadas y no hizo condena en costas.

Recurso de apelacion. ******x&xx intarpuso recurso de apelacién en
contra de la sentencia arriba indicada, misma que fue modificada el
ocho de julio de dos mil trece, por la Tercera Sala Colegiada Civil de
Tlalnepantla del Tribunal Superior de Justicia del Estado de México.
Esencialmente, la modificacion consistio, por un lado, en variar el

régimen de convivencias y, por otro, decretar la pension alimenticia
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Unicamente a favor de la menor de referencia y por la cantidad de dos

dias de salario minimo diario general vigente en la zona.?

Juicios de amparo directo promovidos por la actora y el
demandado. La actora promovio, por su propio derecho y en
representacion de su menor hija, juicio de amparo directo en contra de
la sentencia apelacion indicada, el cual fue admitido por el Primer
Tribunal Colegiado en Materia Civil del Segundo Circuito con el
namerg *******xxx  Por sy parte, el demandado promovid juicio de
amparo directo, el cual fue registrado con el nimerg ********** an g|

mismo tribunal.

En la sesion de dos de octubre de dos mil trece, el tribunal dicto
sentencia en el sentido de conceder la proteccion constitucional para

los siguientes efectos:

“1. La sala responsable dicte un nuevo fallo en el cual deje
insubsistente la resolucion reclamada.

? Los resolutivos modificados quedaron en los siguientes términos: “SEGUNDO.- Se decreta la
guarda y custodia de la menor *****k*xx g favor de la sefiora ******<**  ge gutoriza al sefior
rxxkikkkxx yun régimen de convivencia paterno filial con la menor antes referida en los siguientes
términos:; ****x*x*xx nodra convivir con la menor ********** cada quince dias, en forma alternada esto
es un sabado y un domingo de cada quince dias, de las 10:00 diez horas a las 18:00 horas, por
tanto el padre podra pasar al domicilio de la progenitora el dia sabado por su menor hija y la
reincorporara al mismo a las dieciocho horas, la siguiente convivencia sera el dia domingo en el
mismo horario. En cuanto a los periodos vacacionales (semana santa, verano, e invierno) se
desarrollaran en la misma forma por la edad con la que cuenta la menor, cuando cumpla cuatro
afios la menor ya estara incorporada al colegio de acuerdo al sistema de la SEP, y ser4 alin mas
independiente, por tanto el periodo vacacional se dividirdn en partes iguales la primera mitad
corresponde al progenitor y la segundo mitad a ********** con |a opcion de intercalarlas, la primera
mitad a la progenitora y la segunda a *******x**x vy gsi sucesivamente. La convivencia incluye
también festejos del dia del padre, el dia de la madre, el dia del nifio, cumpleafios de los menores y
de los progenitores, y para el caso de que éstos festejen en la misma fecha, lo haran en forma
alternada. El presente régimen de convivencia familiar no se opone a la posibilidad de que las
partes puedan acordar y establecer otros términos y formas de convivencia, en los que ponderen el
bienestar fisico y emocional de sus menores hijos, en el entendido de que en el supuesto los
acuerdos no sean posibles, ambos progenitores quedan vinculados al cumplimiento del presente
régimen de convivencia familiar. TERCERO.- Se condena al sefior ********** g| pago de alimentos
en forma definitiva, a favor de la menor ********xx nor e| importe mensual correspondiente a DOS
DIAS DE SALARIO MINIMO DIARIO GENERAL VIGENTE en esta zona, cuyo importe mensual
debera ser depositado en este juzgado dentro de los primeros cinco dias del mes que corresponda
y la cantidad que resulte debera entregarse a ********* an representacion de su menor hija previa
identificacion y firma por su recibo."
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2. En la nueva sentencia, parta de la consideraciéon de que
a la actora le asiste el derecho al pago de alimentos por
parte del deudor alimentario, pues a €l correspondia la
carga de demostrar que ella no los necesitaba, pero no lo
hizo, y una vez analizadas las pruebas existentes en autos,
relacionadas con la capacidad econdémica del deudor
alimentario y la necesidad de las acreedoras, determinada
esta Ultima (sic) con base en ella fije la pension alimenticia
gue corresponda tanto a la actora, como a su menor hija.

3. Hecho lo anterior, con plenitud de jurisdiccion, resuelva
conforme a sus atribuciones”.

[énfasis afiadidO]

Sentencia de la Sala en cumplimiento del fallo protector. La Sala
responsable dicté una nueva resolucién el veintisiete de noviembre de
dos mil trece, en la cual modificé la sentencia apelada. La modificacion
en esta ocasion consistio en condenar al demandado al pago de
alimentos en forma definitiva a favor de la menor por la cantidad
mensual de cincuenta y cinco veces el salario minimo general vigente
en la zona, asi como el pago de alimentos a favor de la actora por la
cantidad mensual de cuarenta y cinco veces el salario minimo general

vigente en la zona.’

® Los resolutivos modificados quedaron en los siguientes términos: “SEGUNDO.- Se decreta la
guarda y custodia de la menor *********x g fayor de la sefiora *******+*  ge autoriza al sefior
rxxkkkkkxx yun régimen de convivencia paterno filial con la menor antes referida en los siguientes
términos: ***xxreeeex nodrd convivir con la menor *****xxxx cgda quince dias, en forma alternada esto
es un sabado y un domingo de cada quince dias, de las 10:00 diez horas a las 18:00 horas, por
tanto el padre podra pasar al domicilio de la progenitora el dia sabado por su menor hija y la
reincorporara al mismo a las dieciocho horas, la siguiente convivencia sera el dia domingo en el
mismo horario. En cuanto a los periodos vacacionales (semana santa, verano, e invierno) se
desarrollaran en la misma forma por la edad con la que cuenta la menor, cuando cumpla cuatro
afios la menor ya estara incorporada al colegio de acuerdo al sistema de la SEP, y sera aun mas
independiente, por tanto el periodo vacacional se dividiran en partes iguales la primera mitad
corresponde al progenitor y la segundo mitad a ********** con la opcién de intercalarlas, la primera
mitad a la progenitora y la segunda a ********** vy asi sucesivamente. La convivencia incluye
también festejos del dia del padre, el dia de la madre, el dia del nifio, cumpleafios de los menores y
de los progenitores, y para el caso de que éstos festejen en la misma fecha, lo hardn en forma
alternada. El presente régimen de convivencia familiar no se opone a la posibilidad de que las
partes puedan acordar y establecer otros términos y formas de convivencia, en los que ponderen el
bienestar fisico y emocional de sus menores hijos, en el entendido de que en el supuesto los
acuerdos no sean posibles, ambos progenitores quedan vinculados al cumplimiento del presente
régimen de convivencia familiar. TERCERO.- Se condena al sefior ******** nroporcionar a favor
de la menor ***+xxeeeex . CINCUENTA Y CINCO VECES EL SALARIO MINIMO DIARIO GENERAL
VIGENTE EN ESTA ZONA ECONOMICA por concepto de pension alimenticia definitiva, monto que
se traduce en $F********* mansuales. Asimismo debera proporcionar a ********** CUARENTA Y
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ll. TRAMITE DEL JUICIO DE AMPARO

Segundo juicio de amparo directo promovido por el demandado.
Mediante escrito presentado el ocho de enero de dos mil catorce,
Frrkkkxkkk promovio juicio de amparo directo en contra de la resolucion
dictada en cumplimiento por la Tercera Sala Civil Regional de
Tlalnepantla. De la demanda conocié nuevamente el Primer Tribunal
Colegiado en Materia Civil del Segundo Circuito, cuyo presidente

ordend su registro con el nimerg ***¥xxkrkk

El veintiséis de febrero de dos mil catorce, el 6rgano colegiado dicto
sentencia en la que determiné negar la proteccién constitucional

solicitada.*

Recurso de revision interpuesto por el demandado. El quejoso
interpuso recurso de revision el catorce de marzo del mismo afio,
mediante escrito presentado en el Primer Tribunal Colegiado en
Materia Civil del Segundo Circuito.” El presidente del 6rgano colegiado
acordo remitir los expedientes a la Suprema Corte de Justicia de la

Nacién, mediante acuerdo de dieciocho de marzo siguiente.®

Recibidos los autos en este Alto Tribunal, por acuerdo de Presidencia
de veintiséis de marzo de dos mil catorce, se ordend requerir al
guejoso para que ratificara la firma estampada en su escrito de
revision al diferir considerablemente de las que constaban en autos.’

Desahogado el requerimiento dentro del plazo que para tal efecto se

CINCO VECES EL SALARIO MINIMO DIARIO GENERAL VIGENTE por concepto de pension
alimenticia definitiva, lo que se traduce en $***++***** mensuales, dicha pension subsistira por el
tiempo que durd el matrimonio y mientras la acreedora no contraiga nuevas nupcias o viva en
concubinato. Cantidades que deberan ser depositadas los primeros cinco dias de cada mes en el
local del Juzgado a favor de la actora por su propio derecho y en representacion de su menor hija,
quien la recibira previa identificacién y firma por su recibo.”

* Dicha sentencia se encuentra visible de las paginas 23 a 37 del cuaderno de amparo directo
**********.

® Tal y como se advierte del sello fechador visible en la pagina 5 del cuaderno en que se actla.

® Ibid., pagina 2.

” Ibid., pagina 10.
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otorgd al quejoso, el Presidente de esta Suprema Corte admitio el
recurso de revision y ordend su registrd con el nimero 1125/2014,
mediante acuerdo de catorce de mayo del mismo afno. En este mismo
acuerdo se turno el asunto al Ministro José Ramon Cossio Diaz y se
ordend enviar el expediente a la Primera Sala para el tramite de

avocamiento respectivo.?

En auto de veinte de mayo siguiente, el Presidente de la Primera Sala
tuvo por radicado el asunto y ordend el envio de los autos a la
ponencia designada para elaborar el proyecto de resolucion

correspondiente.’

IIl. COMPETENCIA

Esta Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion es
legalmente competente para conocer y resolver el presente asunto, de
conformidad con los articulos 107, fraccion IX, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 81, fraccion Il, de la Ley de
Amparo vigente, y la fraccion lll, inciso a) del articulo 21 de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacion, asi como el punto
Tercero en relacion con el Segundo del Acuerdo General 5/2013 del
Pleno de este Alto Tribunal, toda vez que el recurso de revision se
interpuso en contra de una sentencia dictada por un tribunal colegiado
de circuito en un juicio de amparo directo, donde se alega la
subsistencia de una cuestion de constitucionalidad en un juicio en el
gue, por su naturaleza civil, corresponde a la materia de especialidad

de esta Sala.

® Ibid., pagina 50.
% Ibidem., pagina 62.
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IV. OPORTUNIDAD

El recurso de revision fue interpuesto oportunamente, pues la
sentencia se notificé al quejoso por medio de lista fijada en los
estrados del Primer Tribunal Colegiado en Materia Civil del Segundo
Circuito el viernes veintiocho de febrero de dos mil catorce; surtio
efectos al dia habil siguiente (lunes tres de marzo), por lo que el plazo
de diez dias que el articulo 86 de la Ley de Amparo concede para
interponer el recurso de revision, transcurrio del cuatro al dieciocho de
marzo del mismo afio, con exclusion de los dias ocho, nueve, quince y
dieciséis de marzo, por haber sido sabados y domingos,
respectivamente, e inhabiles de conformidad con los articulos 19 de la
Ley de Amparo y 163 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial de la
Federacion. De igual forma se descuenta el lunes diecisiete de marzo
de dos mil catorce, en términos del punto Primero, inciso c), del

Acuerdo 18/2013 del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal.

Por tanto, si el recurso de revision fue presentado ante el Primer
Tribunal Colegiado en Materia Civil del Segundo Circuito el viernes
catorce de marzo de dos mil catorce, entonces su interposicion fue

oportuna.™

V. PROCEDENCIA

De conformidad con las reglas establecidas en la fraccion IX del
articulo 107 de la Constitucion Federal; la fraccion Il del articulo 81 de
la Ley de Amparo vigente y la fraccion Il del articulo 10 y fraccion I,
del articulo 21 de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion,
para que un recurso de revision interpuesto contra las sentencias
dictadas por los tribunales colegiados de circuito en los amparos
directos sea procedente, es necesario que las mismas decidan sobre

10 T3 y como se advierte del sello fechador visible en la pagina 5 del cuaderno en que se actla.
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la constitucionalidad de normas generales o0 establezcan la
interpretacion directa de un precepto de la Constitucién Federal, o bien
que en dichas resoluciones se omita hacer un pronunciamiento al
respecto, cuando se hubiera planteado en la demanda. Ademas, es
necesario que la cuestion de constitucionalidad tenga la potencialidad
de llevar a la fijacion de un criterio de importancia y trascendencia. En
todos los casos, la decision de la Corte en via de recurso debe
limitarse a la resolucion de las cuestiones propiamente

constitucionales.

En el presente asunto se cumplen los criterios para la procedencia del
recurso de revision, porque en la sentencia recurrida el Tribunal
Colegiado efectuo la interpretacion directa de los articulos 1° y 4° de la
Constitucion Federal y el quejoso recurrente, a través de sus agravios,
combatio dicha interpretacion. De ahi que en el presente amparo
directo en revision subsista una cuestion de constitucionalidad

susceptible de analisis por parte de esta Primera Sala.

VI. CONSIDERACIONES Y FUNDAMENTOS

Conceptos de violacion. En su demanda de amparo, el quejoso
expres6 esencialmente los siguientes motivos de disenso respecto de

la resolucién de la Sala responsable:

19.1. El quejoso adujo que la sentencia impugnada dejo de apreciar y
valorar las circunstancias particulares del caso, pues de las
constancias se advierte que la tercera interesada esta en aptitud de
desempeiiarse laboralmente en el gremio del autotransporte y en

realidad no ha demostrado la necesidad de recibir alimentos.
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19.2. Al respecto, el quejoso sefald que la Sala responsable dej6é de
valorar las copias certificadas de la causa penal ********** geguida ante
el Juez Cuarto Penal de Primera Instancia del Distrito Judicial de
Ecatepec de Morelos, Estado de México, en donde obra en autos la
comparecencia de la tercera interesada en la que manifestd que su
ocupacion es ***xxxkk v que el monto de sus ingresos asciende a

*kExkERRR%X gamanales.

19.3. Segun el quejoso, el monto real de los ingresos de la tercera
interesada asciende a ********** mensuales, los cuales se le impidi6
acreditar ante el juez de primera instancia porque se negoé a insistir en
su peticion ante el Servicio de Administracion tributaria, prueba que
—sostuvo— ofrecié oportunamente y en ningln momento estuvo fuera

de derecho.

19.4. A su parecer, la Sala responsable otorgd indebidamente mayor
valor probatorio a una documental privada que expide una persona
fisica que a las copias certificadas de la causa penal donde obra el
testimonio notarial con el que se demuestra plenamente que al dia de
hoy la tercera interesada continla ostentAndose como ********* de |g
asociacion civil de transportistas. Asimismo, sefialé que la sentencia
reclamada sostuvo que soélo se evidenciaban algunas cantidades que
la tercera interesada cobraba por la renta de placas, afiliacion y
tarjetas semanales, cuando ante el juez natural manifesté que no

cobraba nada, lo cual resultaba contradictorio.

19.5. Sin embargo —manifesté el quejoso—, la Sala responsable dejo
de apreciar tales medios de conviccion, por lo que la condena
impuesta resulta violatoria del principio de proporcionalidad contenido
en los articulos 4.138 y 4.139 del Codigo Civil del Estado de México,

ya que la tercera interesada tiene ingresos propios y le corresponde

10
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también la carga alimentaria a favor de la menor. Ademas, a su juicio
resultd incorrecto que en la sentencia reclamada se estime suficiente
gue la tercera interesada cumple con su obligacion alimentaria al tener

a la menor a su lado.

19.6. Asimismo, el quejoso adujo que en reiteradas ocasiones la
tercera interesada le ha manifestado que la pension que pide para ella
es para *********x (otra de sus hijas, producto de una relacion distinta a
la del quejoso), por lo que ello demuestra que en realidad su reclamo

de alimentos no es porque la acreedora alimenticia los necesite.

19.7. El quejoso argumento que la sentencia reclamada transgredio su
derecho a la igualdad ya que la Sala responsable otorgd un trato
privilegiado a la tercera interesada por su calidad de mujer, y violo la
Constitucion al establecer que la pension a favor de su ex conyuge
subsistira por el tiempo que durd el matrimonio y mientras ésta no
contraiga nuevas nupcias o viva en concubinato. Segun el quejoso, el
espiritu del legislador fue salvaguardar la subsistencia de aquellos que
“carezcan de las posibilidades” de allegarse alimentos, lo cual nunca
fue acreditado por la tercera interesada. Ya que —insistio el quejoso—
la acreedora alimentaria no padece ninguna discapacidad, se
vulneraron sus derechos como deudor al fijarle cantidades
desmedidas y se dejé de tomar en cuenta que él mismo también debe

cubrir sus necesidades minimas y las de sus padres.

19.8. Finalmente, el quejoso sefialé que basta leer el informe que
emite el padre de la actora como Presidente de la Unién de
Transportistas, Servicios Colectivos y Automoviles de Alquiler de
Coacalco y del Estado de Meéxico, Sociedad Andnima de Capital
Variable, para darse cuenta de su actuacion desmedida en perjuicio

del quejoso y a favor de su hija (la tercera interesada).

11
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Sentencia recurrida. El Tribunal Colegiado resolvié sobre la negativa
de amparo de acuerdo a los razonamientos vertidos en el cuarto
considerando de la resolucion recurrida, mismos que se pueden

resumir del modo siguiente:

20.1. En primer lugar, el Tribunal Colegiado determiné que los
agravios relativos a violaciones procesales en el juicio natural
(especificamente las concernientes a que el juzgador de primera
instancia no insisti6 en requerir informaciéon al Servicio de
Administracion Tributaria) resultaban inoperantes por no haberse
hecho valer en el juicio de amparo ********** que promovio el mismo
guejoso en contra de la sentencia dictada por la Sala responsable el
ocho de julio de dos mil trece, misma que fue sustituida en
cumplimiento de la ejecutoria dictada el dos de octubre siguiente en el
amparo directo ********** nromovido por ********** (tercero interesada)

por su propio derecho y en representacion de su menor hija.

20.2. De igual forma, el Tribunal Colegiado determiné inoperantes los
argumentos enderezados a cuestionar que la Sala responsable haya
condenado al quejoso a pagar una pension alimenticia a favor de la
tercera interesada, en virtud de que esa situacion fue un efecto para el
cual se concedi6é la proteccidon constitucional en el juicio de amparo
directo ******+*x&x nor lo que la responsable se limitd a acatar lo

resuelto por la justicia federal.

En ese sentido, el érgano colegiado enfatizé que la razén por la cual
se concedio la proteccion constitucional en aquel amparo directo fue
porque el quejoso no acredité que la parte tercera interesada no tenia
necesidad de percibir alimentos, por lo que incumplié con la carga

procesal que tenia al respecto. De ahi que en el nuevo juicio de
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amparo directo quedaba fuera de toda discusion la necesidad
alimentaria de la actora, pues la Sala responsable no podia arribar a

una conclusién diversa a la determinada en el amparo anterior.

20.3. Asimismo, el Tribunal Colegiado calific6 como inoperante la
afirmacion del quejoso acerca del informe emitido por el padre de la
actora, toda vez que no combatié los razonamientos y fundamentos en

gue la Sala sustent6 la condena del demandado.

Finalmente, en lo relativo a que la Sala responsable otorgd un trato
preferencial a la tercera interesada por ser mujer, el érgano colegiado
estimé dicha aseveracion como infundada. Para ello, el Tribunal
Colegiado interpreté el articulo 1° de la Constituciéon Federal en el
sentido de que esta prohibido todo tipo de discriminacion que atente o
menoscabe los derechos vy libertades del hombre y de la mujer, pues
ambos deben ser protegidos por la ley sin distincién alguna y gozar de
los mismos derechos. Asimismo, sostuvo que, en la especie, el que se
haya condenado al quejoso al pago de una pension alimenticia en
favor de la actora por el mismo tiempo que duré el matrimonio, ello no
implica un trato preferencial a la mujer, esencialmente por dos

razones.:

1) Porque conforme a las cargas procesales, el demandado
incumplid con su obligacion de demostrar que la actora no

tuviera necesidad de recibir los alimentos, y

2) La subsistencia de la obligacion alimentaria por el tiempo que
duré el matrimonio y mientras el acreedor (0 acreedora) no
contraiga nuevas nupcias 0 viva en concubinato es una
determinacion prevista en el articulo 4.99 del Cddigo Civil del

Estado de México, el cual dispone que en el divorcio tendra
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derecho a los alimentos el que lo necesite y que su monto se
fijara de acuerdo, entre otras circunstancias, a las que el juez
estime necesarias y pertinentes (fraccion V), por lo que si en
este caso la Sala responsable estimd ponderar la circunstancia
de la duracién del matrimonio como parametro para la duracion
de la pension, lo hizo en ejercicio de la facultad que le confiere la

ley, pues en lo que a este tema concierne, reasumio jurisdiccion.

Agravios. En su escrito de recurso de revision, el recurrente
esencialmente sostuvo que el Tribunal Colegiado realizé una indebida
interpretacion de los articulos 1° y 4° de la Constituciéon Federal. Al

respecto, el recurrente adujo los siguientes motivos de inconformidad:

22.1. El recurrente manifestd que el derecho del gobernado de ser
tratado en la misma forma que todos los demas y del deber de la
autoridad de garantizar un trato idéntico a todas las personas ubicadas
en la mismas circunstancias, implica que las obligaciones a él
impuestas deben ser también impuestas a la tercera interesada.
Ademas, argumentd que, si bien reconoce que el fin de la institucién
de los alimentos es proteger y salvaguardar la supervivencia de quien
no esta en posibilidades de allegarse por sus propios medios de los
recursos indispensables para su subsistencia, también debe preverse
gue el deudor conserve una suma de dinero suficiente para afrontar
sus propias necesidades, lo que —a su parecer— no sucede en la

especie.

22.2. El recurrente sostuvo que en la sentencia recurrida se hicieron
afirmaciones en torno al derecho a la no discriminacion, cuando en el
caso se hizo valer la vulneracién del derecho a la igualdad, implicando

con ello una distincion entre ambos conceptos.
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A la luz de tal diferenciacion, el recurrente expresé que se vulneré el
principio de igualdad en virtud de que la obligacion de pagar alimentos
debi6 establecerse no soélo a cargo del quejoso, sino también de la
parte tercera interesada (es decir, su ex cényuge). Lo anterior al
estimar que esta Ultima también se encuentra en posibilidad fisica y
mental de obtener ingresos para satisfacer sus necesidades, maxime
que ella, en el juicio de origen, realizé diversas manifestaciones en
torno a que en algun momento condujo un taxi y se dedico a diversas

labores de representacion en una asociacion civil de transportistas.

22.3. La violacion al principio de igualdad consagrado en la
Constitucion Federal —afirmo el recurrente— consistio en omitir dar un
trato igual a las personas que se ubican en las mismas circunstancias,
ya que solamente a él se le obliga a salir a trabajar y buscar el
sustento para proveer, cuando su contraparte se encuentra en
posibilidades de obtener los alimentos. Maxime —agregéo—, que el
hecho de tener bajo su techo a la menor no la imposibilita a trabajar

“de medio tiempo”.

22.4. Finalmente, el recurrente sostuvo que la facultad del juzgador
para decretar la pension alimenticia jamas debe ser arbitraria o
desmedida bajo la justificacion de que los alimentos son de orden
publico, de caracter urgente e inaplazable, sino que debe limitarse a la
necesidad del acreedor. En consecuencia, ya que la tercera interesada
se encuentra en posibilidad de obtener ingresos propios, sefialé que
no debe imponérsele la obligacion de sufragar una carga “tan

desmedida” que lo haga quedar en insolvencia.
Problemética a resolver. Esta Primera Sala considera que el

problema a dilucidar en este recurso consiste exclusivamente en

determinar si los agravios propuestos por el recurrente desvirtian la
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interpretacion constitucional efectuada en la sentencia recurrida y, por
ende, esta ultima debe ser revocada. Para tal efecto, los motivos de
inconformidad se estudiaran en un orden diverso al presentado en el
recurso de revision. Consecuentemente, la pregunta que se debe

responder es la siguiente:

e ¢(Fue correcta la interpretacion del Tribunal Colegiado en torno
al derecho humano alaigualdad entre el hombre y la mujer?

Como ya lo ha sostenido esta Primera Sala de manera reiterada, el
derecho humano a la igualdad juridica como principio adjetivo esta
reconocido en el articulo 1°, péarrafo primero y quinto, de la

Constitucion Federal*!

, asi como en los articulos 2°, apartado B; 4°,
primer parrafo; 31, fraccion 1V, y 123, apartado A, fraccion VII,
constitucionales'”, por medio de sus diversas manifestaciones de
caracter especifico como la igualdad de oportunidades de los

indigenas, la igualdad entre el hombre y la mujer, la equidad tributaria

1 “Articulo 10.- En los Estados Unidos Mexicanos todas las personas gozaran de los derechos

humanos reconocidos en esta Constitucién y en los tratados internacionales de los que el Estado
Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no podra
restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que esta Constitucion
establece.

[...]

Queda prohibida toda discriminacién motivada por origen étnico o nacional, el género, la edad, las
discapacidades, la condicion social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las
preferencias sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga
por objeto anular o menoscabar los derechos vy libertades de las personas”.

2 «Articulo 20.- La Nacién Mexicana es Unica e indivisible [...] B. La Federacion, los Estados y los
Municipios, para promover la igualdad de oportunidades de los indigenas y eliminar cualquier
practica discriminatoria, estableceran las instituciones y determinaran las politicas necesarias para
garantizar la vigencia de los derechos de los indigenas y el desarrollo integral de sus pueblos y
comunidades, las cuales deberan ser disefadas y operadas conjuntamente con ellos”.

“Articulo 40.- El varén y la mujer son iguales ante la ley. Esta protegera la organizacién y el
desarrollo de la familia”.

“Articulo 31.- Son obligaciones de los mexicanos:

[...]

IV.- Contribuir para los gastos publicos, asi de la Federacion, como del Distrito Federal o del
Estado y Municipio en que residan, de la manera proporcional y equitativa que dispongan las
leyes”.

“Articulo 123.- Toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util; al efecto, se
promoveran la creacion de empleos y la organizacion social de trabajo, conforme a la ley.

El Congreso de la Unidn, sin contravenir a las bases siguientes debera expedir leyes sobre el
trabajo, las cuales regiran:

A.- Entre los obreros, jornaleros, empleados domésticos, artesanos y de una manera general, todo
contrato de trabajo:

[...]

VII.- Para trabajo igual debe corresponder salario igual, sin tener en cuenta sexo ni nacionalidad”.
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o la igualdad en la percepcion de salarios. A nivel convencional, ha
sido reconocido en una multiplicidad de instrumentos internacionales,
entre los que destacan los articulos 1, 2 y 7 de la Declaraciéon
Universal de los Derechos Humanos™; 2 y 26 del Pacto Internacional
de Derechos Civiles y Politicos®; 2.2 del Pacto Internacional de
Derechos Econémicos, Sociales y Culturales™; 1l de la Declaracion
Americana de los Derechos y Deberes del Hombre'®, y 1.1 y 24 de la

Convencion Americana sobre Derechos Humanos®'.

De acuerdo a la normatividad anterior, la igualdad juridica es un
derecho humano expresado a través de un principio adjetivo, el cual
invariablemente se predica de algo y consiste en que toda persona
debe recibir el mismo trato y gozar de los mismos derechos en

igualdad de condiciones que otra u otras personas, siempre y cuando

B “Articulo 1. Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos y, dotados

como estan de razén y conciencia, deben comportarse fraternalmente los unos con los otros”.
“Articulo 2. Toda persona tiene todos los derechos y libertades proclamados en esta Declaracion,
sin distincién alguna de raza, color, sexo, idioma, religién, opinion politica o de cualquier otra
indole, origen nacional o social, posicion econémica, nacimiento o cualquier otra condicién.
Ademas, no se hara distincién alguna fundada en la condicién politica, juridica o internacional del
pais o territorio de cuya jurisdiccion dependa una persona, tanto si se trata de un pais
independiente, como de un territorio bajo administracion fiduciaria, no autbnomo o sometido a
cualquier otra limitacion de soberania”.

“Articulo 7. Todos son iguales ante la ley y tienen, sin distincién, derecho a igual proteccién de la
ley. Todos tienen derecho a igual proteccion contra toda discriminaciébn que infrinja esta
Declaracion y contra toda provocacion a tal discriminacion”.

“«Articulo 2.1. Cada uno de los Estados Partes en el presente Pacto se compromete a respetar y
a garantizar a todos los individuos que se encuentren en su territorio y estén sujetos a su
jurisdiccién los derechos reconocidos en el presente Pacto, sin distincion alguna de raza, color,
sexo, idioma, religiébn, opinion politica o de otra indole, origen nacional o social, posicion
econdmica, nacimiento o cualquier otra condicion social”.

“Articulo 26. Todas las personas son iguales ante la ley y tienen derecho sin discriminacién a igual
proteccion de la ley. A este respecto, la ley prohibird toda discriminacion y garantizara a todas las
personas proteccion igual y efectiva contra cualquier discriminaciéon por motivos de raza, color,
sexo, idioma, religién, opiniones politicas o de cualquier indole, origen nacional o social, posicién
econdmica, nacimiento o cualquier otra condicion social”.

3 “Articulo 2.2. Los Estados Partes en el presente Pacto se comprometen a garantizar el ejercicio
de los derechos que en él se enuncian, sin discriminacion alguna por motivos de raza, color, sexo,
idioma, religion, opinién politica o de otra indole, origen nacional o social, posicién econémica,
nacimiento o cualquier otra condicién social”.

6 “Articulo Il. Todas las personas son iguales ante la Ley y tienen los derechos y deberes
consagrados en esta declaracion sin distincion de raza, sexo, idioma, credo ni otra alguna”.

7 «Articulo 1. Obligacién de Respetar los Derechos. 1. Los Estados Partes en esta Convencion
se comprometen a respetar los derechos y libertades reconocidos en ella y a garantizar su libre y
pleno ejercicio a toda persona que esté sujeta a su jurisdiccion, sin discriminacion alguna por
motivos de raza, color, sexo, idioma, religién, opiniones politicas o de cualquier otra indole, origen
nacional o social, posicién econdmica, nacimiento o cualquier otra condicién social”.

“Articulo 24. Igualdad ante la Ley. Todas las personas son iguales ante la ley. En consecuencia,
tienen derecho, sin discriminacion, a igual proteccion de la ley”.
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se encuentren en una situacion similar que sea juridicamente

relevante.

Este derecho se expresa normativamente a través de distintas
modalidades o facetas, siendo la mas ejemplificativa la prohibicién de
discriminar. El principio de no discriminacion radica en que ninguna
persona podra ser excluida del goce de un derecho humano ni debera
de ser tratada de manera distinta a otra que presente similares
caracteristicas o condiciones juridicamente relevantes; especialmente
cuando tal diferenciacibn tenga como motivos el origen étnico,
nacional o social, el género, la edad, las discapacidades, las
preferencias sexuales, el estado civil, la raza, el color, el idioma, la
religion, las opiniones politicas o de cualquier otra indole, la posicion
economica o “cualquier otra [diferenciacion] que atente contra la
dignidad humana y que tenga por objeto menoscabar los derechos y
libertades de las personas” (articulo 1°, ultimo parrafo, constitucional).
Sirve como apoyo la tesis la. XLIV/2014 emitida por esta Primera
Sala, de rubro: “DERECHO HUMANO A LA IGUALDAD JURIDICA.
DIFERENCIAS ENTRE SUS MODALIDADES CONCEPTUALES”.*

'8 publicada en la Gaceta del Semanario Judicial de la Federacién, Décima Epoca, Libro 3, febrero
de 2014, tomo |, pagina 645, cuyo texto es: “El citado derecho humano, como principio adjetivo, se
configura por distintas facetas que, aunque son interdependientes y complementarias entre si,
pueden distinguirse conceptualmente en dos modalidades: 1) la igualdad formal o de derecho, y 2)
la igualdad sustantiva o de hecho. La primera es una proteccién contra distinciones o tratos
arbitrarios y se compone a su vez de la igualdad ante la ley, como uniformidad en la aplicacion de
la norma juridica por parte de todas las autoridades, e igualdad en la norma juridica, que va dirigida
a la autoridad materialmente legislativa y que consiste en el control del contenido de las normas a
fin de evitar diferenciaciones legislativas sin justificacion constitucional o violatorias del principio de
proporcionalidad en sentido amplio. Las violaciones a esta faceta del principio de igualdad juridica
dan lugar a actos discriminatorios directos, cuando la distincién en la aplicaciéon o en la norma
obedece explicitamente a un factor prohibido o no justificado constitucionalmente, o a actos
discriminatorios indirectos, que se dan cuando la aplicacién de la norma o su contenido es
aparentemente neutra, pero el efecto o su resultado conlleva a una diferenciacién o exclusion
desproporcionada de cierto grupo social, sin que exista una justificacion objetiva para ello. Por su
parte, la segunda modalidad (igualdad sustantiva o de hecho) radica en alcanzar una paridad de
oportunidades en el goce y ejercicio real y efectivo de los derechos humanos de todas las
personas, lo que conlleva a que en algunos casos sea necesario remover y/o disminuir los
obstaculos sociales, politicos, culturales, econémicos o de cualquier otra indole que impidan a los
integrantes de ciertos grupos sociales vulnerables gozar y ejercer tales derechos. Por ello, la
violacion a este principio surge cuando existe una discriminacién estructural en contra de un grupo
social o sus integrantes individualmente considerados y la autoridad no lleva a cabo las acciones
necesarias para eliminar y/o revertir tal situacion; ademas, su violacion también puede reflejarse en
omisiones, en una desproporcionada aplicacion de la ley o en un efecto adverso y desproporcional
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De lo anterior se colige que es infundado el agravio expresado por el
recurrente consistente en que un alegato de violacion al principio de
igualdad que consagra la Constitucion Federal implica algo totalmente
diferente a una vulneracion al derecho a la no discriminacion. En
efecto, esta Primera Sala considera que la diferenciacion que pretende
realizar el recurrente al confrontar el derecho humano a la igualdad
frente al de no discriminacion resulta artificial cuando lo que subyace
al alegato en cuestion es la vulneracion a la proteccion contra las

distinciones o tratos arbitrarios.

Esto es, si bien es cierto que ambos conceptos no son idénticos, lo
definitivo es que uno contiene al otro. La Corte Interamericana analiz6
la problematica de la igualdad y la discriminacion en su Opinidn
Consultiva OC-4/84, Propuesta de modificacion a la Constitucion
Politica de Costa Rica relacionada con la naturalizacion. El andlisis de

la Corte Interamericana parte de la consideracion general que sigue:

“La nocion de igualdad se desprende directamente de la
unidad de naturaleza del género humano y es inseparable de
la dignidad esencial de la persona, frente a la cual es
incompatible toda situacién que, por considerar superior a un
determinado grupo, conduzca a tratarlo con privilegio; o que,
a la inversa, por considerarlo inferior, lo trate con hostilidad o
de cualquier forma lo discrimine del goce de derechos que si
se reconocen a quienes no se consideran incursos en tal
situacion de inferioridad. No es admisible crear diferencias de

de cierto contenido normativo en contra de un grupo social relevante o de sus integrantes, con la
diferencia de que, respecto a la igualdad formal, los elementos para verificar la violacion
dependeran de las caracteristicas del propio grupo y la existencia acreditada de la discriminacion
estructural y/o sistematica. Por lo tanto, la omisién en la realizacién o adopcién de acciones podra
dar lugar a que el gobernado demande su cumplimiento, por ejemplo, a través de la via
jurisdiccional; sin embargo, la condicion para que prospere tal demanda serd que la persona en
cuestion pertenezca a un grupo social que sufra o haya sufrido una discriminacion estructural y
sistematica, y que la autoridad se encuentre efectivamente obligada a tomar determinadas
acciones a favor del grupo y en posibilidad real de llevar a cabo las medidas tendentes a alcanzar
la igualdad de hecho, valorando a su vez el amplio margen de apreciacion del legislador, si es el
caso; de ahi que tal situacion debera ser argumentada y probada por las partes o, en su caso, el
Juez podra justificarla o identificarla a partir de medidas para mejor proveer.” Amparo directo en
revision 1464/2013. *****+xxxx 13 de noviembre de 2013. Cinco votos de los Ministros Arturo
Zaldivar Lelo de Larrea, José Ramon Cossio Diaz, Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Olga Sanchez
Cordero de Garcia Villegas y Jorge Mario Pardo Rebolledo. Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena.
Secretario: Miguel Antonio Nufiez Valadez.
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tratamiento entre seres humanos gque no se correspondan
con su Unica e idéntica naturaleza. Sin embargo, por lo
mismo que la igualdad y la no discriminacion se desprenden
de la idea de unidad de dignidad y naturaleza de la persona
es preciso concluir que no todo tratamiento juridico diferente
es propiamente discriminatorio, porque no toda distincion de
trato puede considerarse ofensiva, por si misma, de la
dignidad humana.”*®

De lo transcrito se advierte que tanto la igualdad como la no
discriminacion se desprenden de la misma idea de unidad de dignidad
y naturaleza de la persona, cuya consecuencia es la prohibicion de
tratos privilegiados u hostiles entre los seres humanos, con la
precision de que habra ocasiones en las que un tratamiento
diferenciado si encuentre justificacion en aras, justamente, del
principio de igualdad. Esta construccion fue retomada por esta Primera
Sala en la tesis 1a. CXLV/2012 de rubro: “IGUALDAD ANTE LA LEY
Y NO DISCRIMINACION. SU CONNOTACION JURIDICA NACIONAL
E INTERNACIONAL”?, misma que resulta aplicable al caso.

Sin embargo, debe insistirse en que el derecho a la no discriminacion

es conceptualmente una faceta o modalidad del derecho humano a la

¥ Corte Interamericana, Opinién Consultiva OC-4/84, parr. 55 (1984). (Facultad consultiva del
organo de control en sistema Interamericano).

% pyblicada en el Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Décima Epoca, Libro XI,
agosto de 2012, tomo |, pagina 487, cuyo texto es: “Si bien es cierto que estos conceptos estan
estrechamente vinculados, también lo es que no son idénticos aunque si complementarios. La idea
de que la ley no debe establecer ni permitir distinciones entre los derechos de las personas con
base en su nacionalidad, raza, sexo, religién o cualquier otra condicién o circunstancia personal o
social es consecuencia de que todas las personas son iguales; es decir, la nocién de igualdad
deriva directamente de la unidad de naturaleza del género humano y es inseparable de la dignidad
de la persona, frente a la cual es incompatible toda situacién que, por considerar superior a un
determinado grupo, conduzca a tratarlo con privilegio o que, a la inversa, por considerarlo inferior,
lo trate con hostilidad o de cualquier forma lo discrimine del goce de derechos que se reconocen a
quienes no se consideran en tal situacién de inferioridad. Asi pues, no es admisible crear
diferencias de trato entre seres humanos que no correspondan con su Unica e idéntica naturaleza;
sin embargo, como la igualdad y la no discriminacién se desprenden de la idea de unidad de
dignidad y naturaleza de la persona, no todo tratamiento juridico diferente es discriminatorio,
porque no toda distincion de trato puede considerarse ofensiva, por si misma, de la dignidad
humana. Por tanto, la igualdad prevista por el articulo 40. de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y en diversos instrumentos internacionales en materia de derechos humanos,
méas que un concepto de identidad ordena al legislador no introducir distinciones entre ambos
géneros Y, si lo hace, éstas deben ser razonables vy justificables.” Amparo en revisién 796/2011.
wrxxkxxxkk 18 de abril de 2012. Cinco votos. Ponente: José Ramon Cossio Diaz. Secretaria:
Teresita del Nifio Jesls Lucia Segovia.
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igualdad juridica en su vertiente formal. En este sentido, la igualdad
como derecho goza de mayor amplitud, pues tiene también la vertiente
sustantiva o de hecho. Esta ultima radica en alcanzar una paridad de
oportunidades en el goce y ejercicio real y efectivo de los derechos
humanos de todas las personas, lo que conlleva a que en algunos
casos sea necesario remover y/o disminuir los obstaculos sociales,
politicos, culturales, econdmicos o de cualquier otra indole que
impidan a los integrantes de ciertos grupos sociales en condiciones de
vulnerabilidad gozar y ejercer tales derechos. Resulta aplicable la tesis
la. XLI/2014 emitida por esta Primera Sala, de rubro: “DERECHO
HUMANO A LA IGUALDAD JURIDICA. RECONOCIMIENTO DE SU
DIMENSION SUSTANTIVA O DE HECHO EN EL ORDENAMIENTO
JURIDICO MEXICANO”.*

La identificacion de esta relacion género-especie del derecho a la
igualdad y el derecho a la no discriminacion resulta de utilidad para

demostrar que no le asiste la razon al recurrente cuando asevera que

2! publicada en la Gaceta del Semanario Judicial de la Federacién, Décima Epoca, Libro 3, febrero
de 2014, tomo |, pagina 647, cuyo texto es: “El derecho humano a la igualdad juridica ha sido
tradicionalmente interpretado y configurado en el ordenamiento juridico mexicano a partir de dos
principios: el de igualdad ante la ley y el de igualdad en la ley (los cuales se han identificado como
igualdad en sentido formal o de derecho). El primer principio obliga, por un lado, a que las normas
juridicas sean aplicadas de modo uniforme a todas las personas que se encuentren en una misma
situacién y, a su vez, a que los 6rganos materialmente jurisdiccionales no puedan modificar
arbitrariamente sus decisiones en casos que compartan la misma litis, salvo cuando consideren
que deben apartarse de sus precedentes, momento en el que deberan ofrecer una fundamentacion
y motivacion razonable y suficiente. Por lo que hace al segundo principio, éste opera frente a la
autoridad materialmente legislativa y tiene como objetivo el control del contenido de la norma
juridica a fin de evitar diferenciaciones legislativas sin justificacion constitucional o violatorias del
principio de proporcionalidad en sentido amplio. No obstante lo anterior, debe destacarse que la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos no es ciega a las desigualdades sociales,
por lo que contiene diversas protecciones juridicas a favor de grupos sujetos a vulnerabilidad, a
través, por ejemplo, de manifestaciones especificas del principio de igualdad, tales como la
igualdad entre el var6n y la mujer (articulo 40., parrafo primero) y la salvaguarda de la
pluriculturalidad de los pueblos indigenas de manera equitativa (articulo 20. apartado B). Asi, la
igualdad juridica en nuestro ordenamiento constitucional protege tanto a personas como a grupos.
De ahi que se considere que el derecho humano a la igualdad juridica no sélo tiene una faceta o
dimension formal o de derecho, sino también una de carécter sustantivo o de hecho, la cual tiene
como objetivo remover y/o disminuir los obstaculos sociales, politicos, culturales, econémicos o de
cualquier otra indole que impiden a ciertas personas o grupos sociales gozar o ejercer de manera
real y efectiva sus derechos humanos en condiciones de paridad con otro conjunto de personas o
grupo social.” Amparo directo en revision 1464/2013. *****xxxxx 13 de noviembre de 2013. Cinco
votos de los Ministros Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, José Ramon Cossio Diaz, Alfredo Gutiérrez
Ortiz Mena, Olga Sanchez Cordero de Garcia Villegas y Jorge Mario Pardo Rebolledo. Ponente:
Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena. Secretario: Miguel Antonio NUfiez Valadez.
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el Tribunal Colegiado confundié dichos conceptos, toda vez que debe
partirse de que el analisis de un alegato de indebido trato preferencial

necesariamente atraviesa por ambos derechos.

Asi, es claro que aun cuando Tribunal Colegiado hizo referencia al
derecho humano a la no discriminacién y no expresamente al derecho
de igualdad entre el varon y la mujer, ello de ninguna manera conlleva
a revocar la sentencia recurrida porque de los razonamientos en ella
expuestos se advierte que el 6rgano colegiado si atendid el
planteamiento del quejoso tal y como le fue propuesto, es decir, desde
la 6ptica de una transgresion al derecho de igualdad. Maxime que el
tribunal expresamente sefialo que “ambos [vardn y mujer] deben ser
protegidos por la ley sin distincién alguna y deben gozar de los mismo

derechos”.

Sobre esta base es que validamente puede afirmarse que la
interpretacion efectuada por el Tribunal Colegiado coincide, en lo
sustancial, con la que esta Primera Sala ha venido sustentado en
torno al derecho humano a la no discriminacién por razon de género e
igualdad juridica entre el hombre y la mujer. De ahi que el agravio
propuesto por el recurrente deba considerarse, en este aspecto,

infundado.

Ahora bien, la igualdad como principio adjetivo siempre se predica
sobre algo. En la especie, el Tribunal Colegiado sostuvo que el que se
haya condenado al recurrente al pago de una pensiéon alimenticia en
favor de la actora exigible por el mismo tiempo que duré el matrimonio,
no implicé un trato preferencial a la mujer ni una vulneracion al
derecho a la no discriminacién. Tal afirmacioén descans6 basicamente

en dos razones:
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1) La primera fue que la condena se fundamentd en que el
demandado incumplié su obligacion de demostrar que la tercera

interesada no tuviera necesidad de recibir alimentos.

2) Que, de conformidad con el articulo 4.99 del Cédigo Civil del
Estado de México, tendra derecho a los alimentos el que lo
necesite y que su monto se fijara de acuerdo, entre otras
circunstancias, a las que el juez estime necesarias y pertinentes,
por lo que si la Sala responsable estimo ponderar la duracion del
matrimonio como parametro para la duracion de la pensién, eso

lo hizo en ejercicio de la facultad que le confiere la ley.

En contrapartida, el recurrente manifestd esencialmente que el
derecho a la igualdad implica el deber por parte de la autoridad de
garantizar un trato idéntico a todas las personas ubicadas en las
mismas circunstancias, por lo que la obligacion alimentaria a él
impuesta deberia ser también trasladada a la tercera interesada,
maxime que esta Ultima se encuentra en posibilidades fisicas y
mentales de obtener ingresos. Asimismo, denuncié un trato
preferencial en favor de la tercera interesada por ser mujer, ya que
soOlo a él se le obliga a salir y trabajar y buscar el sustento para
proveer, cuando su contraparte puede hacerlo y el hecho de tener bajo
su techo a la menor no implica un fuero ni la imposibilita para trabajar
“de medio tiempo”. Ademas, el recurrente sefiald que, si bien reconoce
gue el fin de la institucion de los alimentos es salvaguardar la
supervivencia de quien no puede allegarse recursos por sus propios
medios, también debe preverse que el deudor alimenticio conserve

una suma de dinero suficiente para afrontar sus propias necesidades.

Esta Primera Sala advierte que, en principio, el derecho humano a la

igualdad no esta delimitado a que deba ser respetado, protegido y
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salvaguardado Unicamente por cierto 6rgano juridico o por algun tipo
de autoridad. Al contrario, el derecho humano a la igualdad juridica v,
en especifico, el principio de no discriminacion, no solo obliga al Poder
Legislativo o a los aplicadores de una norma juridica, sino a todas las
autoridades del Estado, tales como los juzgadores u d&rganos

autbnomos.

Especificamente, por lo que hace a las controversias donde se plantea
una situacion de desigualdad en razon de género, los Organos
judiciales deben verificar, aplicando la herramienta de perspectiva de
género, si existen posibles desventajas por dicha condicién. Resulta
aplicable la tesis la. C/2014 emitida por esta Primera Sala de rubro:
“ACCESO A LA JUSTICIA EN CONDICIONES DE IGUALDAD.
ELEMENTOS PARA JUZGAR CON PERSPECTIVA DE GENERO”.*
Es necesario destacar que la utilizacion de esta herramienta de
analisis a fin de verificar si existe una situacion de vulnerabilidad por
razones de género no es exclusiva para aquellos casos en los que las

mujeres alegan una vulneracion al derecho a la igualdad. Si bien

2 publicada en la Gaceta del Semanario Judicial de la Federacién, Décima Epoca, Libro 4, marzo
de 2014, tomo |, pagina 523, cuyo texto es: “Del reconocimiento de los derechos humanos a la
igualdad y a la no discriminacion por razones de género, deriva que todo drgano jurisdiccional debe
impartir justicia con base en una perspectiva de género, para lo cual, debe implementarse un
método en toda controversia judicial, aun cuando las partes no lo soliciten, a fin de verificar si
existe una situacién de violencia o vulnerabilidad que, por cuestiones de género, impida impartir
justicia de manera completa e igualitaria. Para ello, el juzgador debe tomar en cuenta lo siguiente:
i) identificar primeramente si existen situaciones de poder que por cuestiones de género den
cuenta de un desequilibrio entre las partes de la controversia; ii) cuestionar los hechos y valorar las
pruebas desechando cualquier estereotipo o prejuicio de género, a fin de visualizar las situaciones
de desventaja provocadas por condiciones de sexo o género; iii) en caso de que el material
probatorio no sea suficiente para aclarar la situacién de violencia, vulnerabilidad o discriminacion
por razones de género, ordenar las pruebas necesarias para visibilizar dichas situaciones; iv) de
detectarse la situacion de desventaja por cuestiones de género, cuestionar la neutralidad del
derecho aplicable, asi como evaluar el impacto diferenciado de la solucién propuesta para buscar
una resolucion justa e igualitaria de acuerdo al contexto de desigualdad por condiciones de género;
v) para ello debe aplicar los estandares de derechos humanos de todas las personas involucradas,
especialmente de los nifios y nifias; y, vi) considerar que el método exige que, en todo momento,
se evite el uso del lenguaje basado en estereotipos o prejuicios, por lo que debe procurarse un
lenguaje incluyente con el objeto de asegurar un acceso a la justicia sin discriminacién por motivos
de género.” Amparo directo en revisién 2655/2013. 6 de noviembre de 2013. Mayoria de cuatro
votos de los Ministros Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, José Ramoén Cossio Diaz, quien reservd su
derecho a formular voto concurrente, Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena y Olga Sanchez Cordero de
Garcia Villegas. Disidente: Jorge Mario Pardo Rebolledo quien, no obstante, coincide con el criterio
contenido en la presente tesis. Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena. Secretaria: Cecilia Armengol
Alonso.

24



39.

40.

41.

AMPARO DIRECTO EN REVISION 1125/2014

resulta indiscutible que histéricamente han sido las mujeres las que
mas han sufrido la discriminacién y exclusiébn derivada de la
construccion cultural de la diferencia sexual —como reconocio el
propio Constituyente en la reforma del articulo 4° de la Constitucion
Federal publicada el treinta y uno de diciembre de mil novecientos
setenta y cuatro, en la que se incorporé explicitamente la igualdad
entre hombres y mujeres— lo definitivo es que los estereotipos y
perjuicios de género que generan situaciones de desventaja al

momento de juzgar afectan tanto a hombres como mujeres.

De ahi que, en principio, la perspectiva de género en la imparticion de
justicia constituya un meétodo que debe ser aplicado en todos los
casos, independientemente del “género” de las personas involucradas,
para detectar y eliminar las barreras y obstaculos que discriminan a las

personas por su pertenencia al grupo “hombres” o al grupo “mujeres”.

No obstante lo anterior, el alegato del recurrente respecto del trato
discriminatorio en razén de género por la Sala responsable por
condenarlo a pagar una pension alimenticia no puede ser analizado en
esta instancia, puesto que el derecho al pago de alimentos a favor de
la tercera interesada fue establecido por el Primer Tribunal Colegiado
en Materia Civil del Segundo Circuito en el juicio de amparo directo
*eexkekikk - de forma tal que la Sala responsable Unicamente acato los
lineamientos de dicha ejecutoria, sin poder arribar a una conclusion
diversa de la determinada por ese 6rgano jurisdiccional en el amparo

antes aludido.

En efecto, los argumentos del recurrente consistentes en sefialar que,
en vulneraciéon de su derecho a la igualdad, se omiti6 tomar en
consideracion que 1) la tercera interesada condujo un taxi y realizo

labores de representacion de una asociacion civil de transportistas, 2)
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la tercera interesada tiene la capacidad fisica y mental para allegarse
sus propios medios de subsistencia, y 3) el hecho de tener bajo su
techo a la menor no la imposibilita a trabajar de medio tiempo, estan
totalmente encaminados a cuestionar el derecho mismo de la
tercera interesada a recibir alimentos, lo cual ya fue materia de un
amparo anterior e incluso formo parte de los efectos de la concesion
de la proteccion federal. De ahi que dichos motivos de inconformidad

sean inoperantes.

Asimismo, esta Primera Sala advierte que la subsistencia de la
obligacion alimentaria por el tiempo que durdé el matrimonio no fue
combatida por el recurrente. Si bien es verdad que el Tribunal
Colegiado se apoyo en el articulo 4.99 del Cdédigo Civil del Estado de
México®® para concluir que no se habia actualizado un tratamiento
preferencial a favor de la mujer por la Sala responsable, lo definitivo es
gue el recurrente no esbozé argumentacion alguna para cuestionar la
norma en cuestion, cuya formulacion, ademas, es neutral en términos

de género.

Con base en las consideraciones anteriores y toda vez que la
interpretacion de los derechos de igualdad y no discriminacién por
razon de geénero realizada en la resolucion del Tribunal Colegiado

coincide, en lo sustancial, con los criterios elaborados por esta

% En el divorcio tendra derecho a los alimentos el gue lo necesite, y su monto se fijara de acuerdo
a las circunstancias siguientes:

I. La edad y el estado de salud de los conyuges;

Il. Su grado de estudios y posibilidad de acceso a un empleo;

Ill. Medios econdmicos de uno y de otro cényuge, asi como de sus necesidades;

IV. Otras obligaciones que tenga el conyuge deudor; y

V. Las demas que el Juez estime necesarias y pertinentes.

En todos los casos, el conyuge que carezca de bienes o que durante el matrimonio haya realizado
cotidianamente trabajo del hogar consistente en tareas de administracion, direccién, atencion del
mismo o al cuidado de la familia, 0 que esté imposibilitado para trabajar, tendra derecho a
alimentos, sin menoscabo de la reparticion equitativa de bienes.

En la resolucién que se dicte con respecto a los alimentos, se fijaran las bases para actualizar la
pension y las garantias para su efectividad.

El derecho a los alimentos, se extingue cuando el acreedor contraiga nuevas nupcias o se una en
concubinato.
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Suprema Corte de Justicia de la Nacion, debe confirmarse la sentencia

recurrida.

VIl. DECISION

Ante lo infundado e inoperante de los agravios propuestos por el
recurrente, procede confirmar la sentencia recurrida y negar el amparo

solicitado.

En consecuencia, esta Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia

de la Nacion;

RESUELVE:

PRIMERO. En la materia de la revision, se confirma la sentencia

recurrida.

SEGUNDO. La Justicia de la Unidbn no ampara ni protege a ***x*¥xxxkx
en contra de la sentencia definitiva dictada por la Tercera Sala
Colegiada Civil de Tlalnepantla del Tribunal Superior de Justicia del
Estado de México, el veintisiete de noviembre de dos mil trece, en el

expediente de apelacign ***xx¥rxkx

Notifiquese; con testimonio de esta ejecutoria, devuélvanse los autos
relativos al lugar de su origen; y, en su oportunidad archivese el toca

como asunto concluido.

Asi lo resolvié la Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, por unanimidad de cinco votos de los sefiores Ministros: Arturo
Zaldivar Lelo de Larrea, quien se reservé el derecho de formular voto

concurrente, José Ramon Cossio Diaz (Ponente), Jorge Mario Pardo
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Rebolledo, Olga Sanchez Cordero de Garcia Villegas y Presidente

Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena.

Firman el Ministro Presidente de la Primera Sala y el Ministro Ponente,

con el Secretario de Acuerdos que autoriza y da fe.

PRESIDENTE DE LA PRIMERA SALA

MINISTRO ALFREDO GUTIERREZ ORTIZ MENA

PONENTE

MINISTRO JOSE RAMON COSSIO DIAZ

SECRETARIO DE ACUERDOS
DE LA PRIMERA SALA

LIC. HERIBERTO PEREZ REYES.

En términos de lo previsto en los articulos 3°, fraccion Il 'y 13, fraccién IV de la Ley Federal
de Transparenciay Acceso a la Informacién Pablica Gubernamental, en esta versién publica
se suprime la informacion considerada legalmente como reservada o confidencial que
encuadra en esos supuestos normativos.
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